
                                                     О работе по противодействию коррупции 

 

В силу п.11 ст.9 Федерального закона от 02.07.2011 №6-ФЗ «Об общих 

принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов 

Российской Федерации и муниципальных образований» Палата участвует в 

пределах полномочий в мероприятиях, направленных на противодействие 

коррупции. 

В рамках реализации мероприятий по противодействию коррупции 

руководством и аудиторами Палаты перед проведением проверок законности, 

эффективности, результативности и экономности использования межбюджетных 

трансфертов, предоставленных из областного бюджета бюджетам муниципальных 

образований, осуществляется выезд в муниципальное образование и проводится 

личный прием граждан. О месте, времени проведения личного приема население 

муниципального образования извещается через местные СМИ. Палатой проводится 

анализ поступивших обращений граждан, содержащих информацию о 

правонарушениях коррупционной направленности, с целью включения этих 

вопросов в программы проверок. За 2016,2017 и текущий период 2018 года 

руководством Палаты осуществлено 57 выездов  в муниципальные образования 

Ростовской области, на личном приеме принято   177 человек. 

       Палата взаимодействует с правоохранительными органами и Управлением по 

противодействию коррупции при Губернаторе Ростовской области, осуществляя по 

итогам контрольных мероприятий обмен информацией о фактах расходования 

средств бюджета, имеющих признаки коррупционных правонарушений.  

       В Палате разработан и действует Антикоррупционный стандарт, Перечень 

коррупционных рисков при осуществлении контрольной деятельности, Памятка 

антикоррупционного поведения государственных гражданских служащих платы. 

Перед проведением контрольных и экспертно-аналитических мероприятий с 

инспекторским составом проводится инструктаж по правилам антикоррупционного 

поведения, изучаются изменения в антикоррупционном законодательстве. 

В связи с предстоящими новогодними и рождественскими праздниками  

председателем Палаты обращено внимание всех сотрудников Палаты на 

необходимость соблюдения запрета получать в связи с должностным положением 

или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от 

физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, 

услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные 

вознаграждения). 
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